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Studie: Coworking im landlichen
Raum

e Herausgeber: Bertelsmann Stiftung
e Erstellung: CoWorklLand eG

e Unterstitzung durch: Netzwerk
Zukunftsorte

e Erhebungszeitraum: 2018 bis 2020
e > 160 Interviews mit Nutzer‘innen

e > 50 Interviews mit Grinder*innen
landlicher Coworking-Spaces
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Coworking im landlichen Raum
Menschen, Modelle, Trends
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B Coworker:innen
[ Erwerbstatige in Deutschland gesamt

10%

Studie ,,Coworking auf dem Land”
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Generation Z

Generation Y

Generation X

Babyboomer

Gauger et al. 2020: Arbeitswelten im Wandel




e
CoWorkLand

Das haben wir tiber die Nutzer:innen landlicher
Coworking-Spaces herausgefunden:

Bachelor
4% Ausbildung /Fachschule

Master/ l;i;élgz 129%
Fromotion, BILDUNG"

~~ Keine Angabe
53%

Wissenschafler:inne

BESCHAFTIGUNGS-
VERHALTNIS

Angestellt
35%

Interessierte
20%

BERUFE

und angestellt
4%

Manager:innen
9% .
Kreative 19% Selbststandig Sonstiges
Padagog:innen 10% 40% 21%

7%
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Die Zahlen zeigen:

Mit dem Schritt aufs Land hat Coworking die Breite
der Gesellschaft erreicht.

Arbeitsformen, die bisher Freiberufler*innen
vorbehalten waren, gehen nun in den Mainstream
tber.



Neue Arbeitsorte-Typen

Typ1l Coworking Klassisch

Typ 2 Pendlerhafen

Typ 3 Bottom Hub

Typ 4 Retreat

Typ5 Workation

Typ 6 Neue Ortsmitte

Typ 7 Wohn- und Arbeitsprojekte

I
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Neue Arbeitsorte-Typen

Typ 1 Coworking Klassisch g
Typ 2 Pendlerhafen
Typ 3 Bottom Hub

nyp 4 Retreat A |
\Typ 5 Workation ) '
Typ 6 Neue Ortsmitte

Typ 7 Wohn- und Arbeitsprojekte B

I

CoWorkLand | BertelsmannStiftung



Coworking klassisch:
Angebot fiir Angestellte und Selbststandige von vor Ort.



Coworking klassisch

ub. 14

o ‘L“';‘

* Gemeinschaftliche 2R N
Arbeitsrdume | | -

e Geschlossene Biiros und
Meetingrdume

. . . )
e Teilweise mit Fokus auf L
Unternehmen und deren :
Mitarbeiter*innen

Erfolgsgarant:
Gemeinschaft/Community
Empfehlung:

Ausstattung auf dem Niveau .
eines GrofSstadtbiiros.

Fato: Surface, pa-Unsplash
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Retreat und Workation:

Angebot fiir Tourist*innen und andere Personen von
aufSerhalb.



Retreat und Workation

e Teamsund Einzelne
kommen, um im Griinen
ZU arbeiten

» Inspiration durch
Tapetenwechsel

« Arbeiten an besonderen
Orten

Charakter:

Wie ein Landhotel, zu
dem die Géste aber fiur
Coworking kommen.

Erkldrung:

Arbeiten wird mit Reisen
verbunden, nicht Urlaub.




Neue Ortsmitte:
Treffpunkte, Marktplatze und Veranstaltungsraume mit
vielversprechenden Synergien fiir den Ort.



Neue Ortsmitte

 Korallenriff: Ein Coworking-Angebot als
Nukleus von neuen Geschaften und
Initiativen, die sich im Umfeld des

Coworking-Spaces ansiedeln.

o Attraktives Leben in der Kleinstadt -

auch tagsiiber

Erkldrung:

Viele Dienstleistungen vereinen sich hier auf
engstem Raum.

I
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Coworking-Spaces im landlichen Raum

sind...

... Orte fiir Gemeinschaft

... Plattformen fiir Innovation

... Arbeitsorte fiir eine breite Zielgruppe
... Unternehmen mit verschiedenen
Geschdftsmodellen und Ausrichtungen



Coworking-Spaces im landlichen Raum

fithren zu...

... weniger Pendlerverkehr

... weniger Schadstoff-Ausstofd

... eine bessere Arbeitsstruktur, Trennung von Wohn-
und Arbeitsort

... Leben und Gemeinschaft in Orts- und Dorfzentren
... iInnovative Impulse fiir's Land

|



Danke fiir Ihre
Aufmerksamkeit

...jetzt geht’s ins Camp Nord

Kontakt:

Jule Lietzau | jule@coworkland.de
Coworkland.de

|



